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Informace o zpracovani osobnich udaju

1. Informace o spolku

Rolling, spolek pro rozvoj zazitkovych vzd&lavacich her; Fugikova 283, 411 55 Terezin, IC:
02296802, Spisova znacka: L 10922 vedena u Krajského soudu v Usti nad Labem (déle jen ,,Spolek™)
sbira a dale zpracovava osobni udaje o n¢kterych fyzickych osobach. Témito osobami jsou zejména
Ucastnici akci pofadanych Spolkem, dobrovolnici pracujici na akcich potddanych Spolkem, ¢lenové a
zaméstnanci Spolku. Tyto Informace o zpracovani osobnich udajii (dale jako ,,Informace”) popisuji,
jak je ve Spolku provadéno zpracovani osobnich dajii, a informuji o pravech, kterymi disponuji
subjekty udaja.

Ptipadné dotazy Ize Spolku adresovat
o Pisemné na adresu: Fu¢ikova 283, 411 55 Terezin
e Elektronicky na e-mail: rolling@rolling.cz

2. Jaké osobni tdaje Gcastnikil akci jsou zpracovavany, za jakym
ucelem, v jakém rozsahu a po jakou dobu?

Spolek o ucastnicich akci potadanych Spolkem uchovava a zpracovava zejména nasledujici osobni
udaje:

e Identifikacni udaje - zejména jméno, piijmeni, datum narozeni, adresu, stat, ve kterém
ucastnik zije. Tyto tidaje Spolku poskytuje Gcastnik pti vyplnéni registracniho formulate na
akci, ptip. je pozdéji aktualizuji pfi registraci pfimo na akci. Tyto tidaje sbird spolek pro
identifikaci ticastnika.

e Kontaktni udaje - zejména telefonni ¢islo a e-mail, ptip. profily na socialnich sitich. Tyto
udaje ziska Spolek piimo od ucastnikli a pouziva je ke komunikaci ohledn¢ akei, na kterych je
ucastnik piihlasen.

e Udaje o t&lesnych mirach - tyto udaje ziskava spolek od uéastnikii na akcich, kde poskytuje
kostymy.

e Informace o hernich preferencich - tyto udaje poskytuji ucastnici pti vyplnéni registra¢niho



formuléfe na akci. Spolek tyto udaje vyuziva pro ptidéleni herni role na akci.

Informace o zdravotnich omezenich - ucastnici poskytuji pfi potvrzeni ucasti, ptip. pii
registraci na mist¢ informace o omezenich, kterd plynou z jejich zdravotniho stavu a které
mohou byt relevantni v pribéhu akce (typicky potravinové alergie, rizné fobie apod).
Fotografie a audiovizualni nahravky - ti€astnici poskytuji pfi potvrzeni Gcasti své fotografie
pro tvorbu prehledu obsazeni roli (tzv. tabla) a dalsich pomticek pro hru. Na akcich je dale
potizovana fotograficka a v nékterych ptipadech i audiovizualni dokumentace za Gcelem
dokumentace aktivit spolku.

Udaje o platbach - spolek eviduje v ramci vedeni Getnictvi tdaje o platbach Gcastnikd véetné
ucastnikd, ktefi svou ucast zrusili.

Spolek zpracovava tdaje tcastnikli zejména za témito tcely:

1)

2)

3)

4)

Ucel zpracovani: Pfima organizace akce, na kterou se ucastnik piihlasil, a to vCetné piipravy

akce (napt. predherni komunikace s Gc¢astniky, rozdé€leni roli), zajisténi kostymd, rekvizit a
dalsich pomiicek, ke kterym se Spolek zavazal v podminkach akce, a poherni komunikace s
ucastniky ptimo souvisejici s organizaci akce (napft. zpétna vazba, informace o
fotodokumentaci).

Pravni zaklad zpracovani: Plnéni smlouvy.

Rozsah zpracovdvanych osobnich idaju: Identifikaéni udaje, kontaktni tidaje, télesné miry
(pokud Spolek poskytuje kostym), udaje o platb¢ ucastnického poplatku, pozadované

stravovani, herni preference, ptidélena role, seznam zapujcenych rekvizit a kostymu.
Doba zpracovéni: Po dobu piipravy a konani akce a 1 mésic po konani akce pro bezprostredni

komunikaci s G¢astniky po akci.

Ucel zpracovani: Vyrovnani ptipadnych zavazki Spolku vici i€astnikiim i ti€astnikll viici

Spolku a kontroly plateb t¢astnickych poplatk.

Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.

Rozsah zpracovavanych osobnich fidaji: Identifikacni udaje, kontaktni udaje, t€lesné miry
(pokud Spolek poskytuje kostym), udaje o platbé ucastnického poplatku, pozadované
stravovani, herni preference, pridélena role, seznam zapijcenych rekvizit a kostym.

Doba zpracovani: Po dobu nezbytné nutnou, nejpozdéji 1 rok po kondni akce, ptip. déle az do
vyfeSeni vSech zavazkd daného ucastnika. Po uplynuti lhity jsou data mazana.

Ucel zpracovani: Informovani ostatnich tcastniki o rozdéleni postav (castingu) a tvorba

dalsich predhernich a hernich materiali.
Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.

Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: Jméno a pifijmeni ucastnika, pridélena role,

fotografie. Udaje jsou sdileny s dal3imi ptihlagenymi uéastniky s potvrzenou registraci.
Doba zpracovani: Po dobu pfipravy a konani akce. Po akci jsou podklady pro materidly pro

ucastniky (fotografie) i materialy pro ucastniky smazany.

Ucel zpracovani: Komunikace s Gc¢astniky akce.
Préavni zéklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.

Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: E-mailové adresy, vetejné profily na socialnich

sitich.
Doba zpracovéni: Udaje, které ucastnici uvedou pii e-mailové komunikaci, ziistavaji

zachovany na mailovém serveru. Udaje, které Ui¢astnici uvedou pti komunikaci na socialnich
sitich, ztistavaji zachovany na piislusnych socidlnich sitich.



5) Ugel zpracovani: Zajisténi psychické i fyzické bezpeénosti u¢astnikii na akcich.
Pravni zaklad zpracovani: Souhlas subjektu tdaju.
Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: Identifikacni udaje, kontaktni udaje, informace o

zdravotnich omezeni, kontakt na blizkou osobu v pfipadé nouze, kontakt na pojistovnu
(mezinarodni ucastnici). K udajim maji pfistup jen vedouci projektu, osoby zodpovédné za
rozd¢leni roli a zdravotnici na akci.

Doba zpracovéni: Udaje uchovavame po dobu konani akce.

6) Ugel zpracovani: Ochrana zajma Spolku a zajisténi bezpe¢nosti na akci.

Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.
Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: Identifikacni udaje, kontaktni udaje.
Doba zpracovani: Pouceni ucastnikli o bezpecnosti na akci je uchovavano po dobu 3 let.

7) Ucel zpracovani: Hodnoceni a zlepSovani kvality akei.

Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.

Rozsah zpracovavanych osobnich tidajii: Jméno a pfijmeni (pokud je subjekt poskytne),
pridelena role (pokud je subjekt poskytne).

Doba zpracovani: Dotazniky na zpétnou vazbu jsou uchovavany po dobu 1 roku.
Anonymizované dotazniky jsou archivovany a ponechany pro dalsi vyuziti.

8) Ugel zpracovani: Dokumentace ¢innosti Spolku.
Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.
Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: Fotografie a audiovizudlni nahravky z akei.
Doba zpracovani: Fotografie a audiovizualni nahrdvky z akci jsou uchovavany jako zptsob
dokumentace ¢innosti Spolku. Zaznamy jsou pofizovany a zvefejiiovany prostiednictvim
externich fotografu.

Ucastnici akci jsou s fotografiemi z akci seznamovani pred jejich zvefejnénim, neschvalené
fotografie nejsou zvetejnény. Spolek zada vSechny ucastniky, aby na fotografiich
zvetejnénych na socidlnich sitich, oznacovali pouze sami sebe.

9) Ucel zpracovéni: Vedeni Gcetnictvi a plnéni dafiovych povinnosti

Pravni zaklad zpracovani: Plnéni zakonné povinnosti.

Rozsah zpracovavanych osobnich tidaji: Identifika¢ni udaje, platebni udaje, tidaje tykajici se
platebni historie.

Doba zpracovani: Po dobu 5 let (zakonna lhita).

10) Ugel zpracovani: Evidence poskytnutych slev na akci
Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.
Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: Jméno a piijmeni, vySe slevy na akci, divod
poskytnuté slevy.
Doba zpracovani: Po dobu 3 let po uplatnéni slevy na akci.

Anonymizované udaje z registracnich dotaznikli a dotaznikl zpétné vazby uchovéava Spolek
pro statistické a vyzkumné ucely.

Specialni kategorii ucastnikl pak tvofi na ne€kterych akcich nezletili i€astnici. O nezletilych
ucastnicich shromazd’'ujeme nasledujici udaje:



1)

Ucel zpracovani: Pfima organizace akce, na kterou je nezletily Gi€astnik ptihlaSeny.

Pravni zaklad zpracovani: PInéni smlouvy.
Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: Jméno, ptijmeni, veék, jméno rodicl, udaje o platbé

ucastnického poplatku, pozadované stravovani.
Doba zpracovani: Po dobu pfipravy a kondni akce a 1 mésic po konani akce pro bezprostiedni
komunikaci s G¢astniky po akei.

2) Ucel zpracovani: Vyrovnani pfipadnych zavazki Spolku vici t€astnikiim i i€astnikti viici

Spolku a kontroly plateb t¢astnickych poplatk.

Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.

Rozsah zpracovavanych osobnich tidajii: Jméno, pfijmeni, vék, jméno rodica, udaje o platbé
ucastnického poplatku, pozadované stravovani.

Doba zpracovani: Po dobu nezbytn€ nutnou, nejpozdéji 1 rok po konani akce, ptip. déle az do
vyfeSeni vSech zavazkd daného ucastnika. Po uplynuti lhity jsou data mazana.

3) Ugel zpracovéni: Dokumentace ¢innosti Spolku.

Pravni zaklad zpracovani: Souhlas rodi¢u ucastnika.

Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: Fotografie a audiovizudlni nahravky z akef.

Doba zpracovani: Fotografie a audiovizualni nahravky z akci jsou uchovavany jako zptisob

dokumentace ¢innosti Spolku. Zaznamy jsou pofizovany a zvefejiiovany prostiednictvim
externich fotografu.

Ucastnici akei jsou s fotografiemi z akci seznamovani pred jejich zvefejnénim, neschvalené
fotografie nejsou zvetrejnény. Spolek zada vSechny ucastniky, aby na fotografiich
zvefejnénych na socidlnich sitich, oznacovali pouze sami sebe.

Nékteré osobni daje Gc¢astnikti akci predava Spolek niZze uvedenym kategoriim piijemci.

1)
2)

3)

Poskytovatelim dotaci a grantd ptedava Spolek identifikacni tidaje ucastnikti a tidaje o jejich
ucasti na akci.

Poskytovateltim ubytovani na akcich piedava Spolek identifika¢ni Gidaje ucastniki. Ugastnici
jsou v takovém ptipadé¢ o situaci informovani.

Ugetnictvi pro Spolek zpracovava spoleénost SJ Consulting s.r.o.

Spolek neprovadi automatizované individualni rozhodovani o subjektech udaji.

3. Jaké osobni udaje dobrovolnych pracovnikili a externich
spolupracovnikll na akcich jsou zpracovavany, za jakym ucelem, v
jakém rozsahu a po jakou dobu?

Spolek o dobrovolnych pracovnicich a externich spolupracovnich na akei potadanych Spolkem
uchovava a zpracovava zejména nasledujici osobni udaje:

Identifika¢ni tidaje - zejména jméno, ptijmeni, datum narozeni, adresu, stat, ve kterém
ucastnik Zije. Tyto udaje Spolku poskytuje dobrovolny pracovnik/externi spolupracovnik pii
vyplnéni registraéniho formulate na akci, piip. je pozdéji aktualizuji pii registraci pfimo na
akci. Tyto udaje sbira spolek pro identifikaci pracovnika na akci.

Kontaktni tidaje - zejména telefonni ¢islo a e-mail, pfip. profily na sociélnich sitich. Tyto
udaje ziskava Spolek piimo od dobrovolnych pracovnikil a externich spolupracovnikli a



pouziva je ke komunikaci ohledn¢ akci, na kterych je pracovnik ptihlaSen.

e Informace o hernich preferencich - tyto udaje poskytuji dobrovolni pracovnici a externi
spolupracovnici pii vyplnéni registracniho formulafe na akci. Spolek tyto udaje vyuziva pro
organizaci herniho obsahu na akci.

e Informace o zdravotnich omezenich - dobrovolni pracovnici a externi spolupracovnici
poskytuji pti potvrzeni ucasti, piip. pii registraci na misté informace o omezenich, ktera
plynou z jejich zdravotniho stavu a které mohou byt relevantni v priib¢hu akce (typicky
potravinové alergie, rizné fobie apod).

e Fotografie a audiovizualni nahravky - na akcich je pofizovana fotograficka a v n¢kterych
ptipadech i audiovizualni dokumentace za ucelem dokumentace aktivit spolku.

e Udaje o platbach - spolek eviduje v ramci vedeni Gietnictvi udaje o platbach dobrovolnych
pracovnikti a externich spolupracovnikti véetné téch, ktefi svou ucast zrusili, v ptipadech, kdy
platby od této skupiny na akci Spolek vyzaduje.

Spolek zpracovava tdaje dobrovolnych pracovniki a externich spolupracovnikil zejména za témito
ucely:
1) Ucel zpracovani: P¥ima organizace akce, které se dobrovolny pracovnik/externi
spolupracovnik iCastni, a to v€etné piipravy akce (napt. ptedherni komunikace s pracovniky,
rozdéleni roli), poskytnuti kostymu, rekvizit a dal§ich pomticek, a poherni komunikace s

pracovniky pfimo souvisejici s organizaci akce (napf. zpétna vazba).
Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku za uc¢elem organizace akce.
Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: Identifikacni udaje, kontaktni udaje, udaje o platbé

ucastnického poplatku (pokud je pozadovan), pozadované stravovani, herni preference,
zptsob dopravy na akci.

Doba zpracovani: Po dobu piipravy a konani akce a po dobu nezbytné nutnou, nejpozdéji 1
rok po konani akce, pfip. déle az do vyieSeni vSech zavazki po akci. Po uplynuti lhiity jsou

data mazana.

2) Ucel zpracovani: Kontaktni listy dobrovolnych pracovniki na akei.
Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.
Rozsah zpracovavanych osobnich udaji: Jméno a pifjmeni G&astnika, telefonni &islo. Udaje

jsou sdileny s dal$imi dobrovolnymi pracovniky na akci.
Doba zpracovani: Po dobu pfipravy a konani akce. Po akci jsou tyto materialy skartovany.

3) Ugel zpracovéani: Komunikace s dobrovolnymi pracovniky a externimi spolupracovniky.
Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.
Rozsah zpracovavanych osobnich uidajii: E-mailové adresy, verejné profily na socialnich
sitich.
Doba zpracovéni: Udaje, které dobrovolni pracovnici/externi spolupracovnici uvedou pii e-

mailové komunikaci, zlstavaji zachovany na mailovém serveru. Udaje, které dobrovolni
pracovnici/externi spolupracovnici uvedou pfi komunikaci na socialnich sitich, zlstavaji
zachovany na piislusnych socialnich sitich.

4) Ucel zpracovani: Zajisténi psychické i fyzické bezpe¢nosti Gi¢astnikli a dobrovolnych a
externich pracovnikd na akcich.

Pravni zaklad zpracovani: Souhlas subjektu tdaja.
Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: Identifika¢ni udaje, kontaktni udaje, informace o
zdravotnich omezeni, kontakt na blizkou osobu v piipad¢ nouze, kontakt na pojistovnu




(mezinarodni uc€astnici). K tdajiim maji piistup jen vedouci projektu a zdravotnici na akci.
Doba zpracovani: Udaje uchovavame po dobu konani akce.

5) Ugel zpracovani: Ochrana zajma Spolku a zajisténi bezpe¢nosti na akci.
Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zéjem Spolku.
Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: Identifikacni udaje, kontaktni udaje.
Doba zpracovani: Pouc¢eni dobrovolnych pracovnikil a externich spolupracovnikii o

bezpecnosti na akci je uchovavano po dobu 3 let.

6) Ugel zpracovéani: Hodnoceni a zlep$ovéni kvality akei.
Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.
Rozsah zpracovévanych osobnich idaji: Jméno a pfijmeni (pokud je subjekt poskytne),
hodnoceni akce.
Doba zpracovani: Dotazniky na zpétnou vazbu jsou uchovavany po dobu 1 roku.

Anonymizované dotazniky jsou archivovany a ponechany pro dalsi vyuziti.

7) Ugel zpracovéni: Dokumentace ¢innosti Spolku.
Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.
Rozsah zpracovdvanych osobnich idaji: Fotografie a audiovizualni nahravky z akci.

Doba zpracovéni: Fotografie a audiovizualni nahravky z akci jsou uchovavany jako zptisob
dokumentace ¢innosti Spolku. Zaznamy jsou pofizovany a zvefejiiovany prostiednictvim

externich fotografti.
Spolek zada vSechny ucastniky, aby na fotografiich zvefejnénych na socialnich sitich,
oznacovali pouze sami sebe.

8) Ucel zpracovéni: Vedeni Gietnictvi a plnéni datiovych povinnosti - pokud jsou po

dobrovolnych pracovnicich a externich spolupracovnicih pozadovany ticastnické poplatky
Pravni zaklad zpracovani: PInéni zakonné povinnosti.

Rozsah zpracovavanych osobnich tidaji: Identifikacni udaje, platebni udaje, udaje tykajici se
platebni historie.

Doba zpracovani: Po dobu 5 let (zdkonna lhita).

9) Ugel zpracovani: Informace o autorech projektu na webovych strankach a socialnich siti

Pravni zaklad zpracovani: Souhlas subjektu tdaja.
Rozsah zpracovavanych osobnich iidajii: Jméno a pfijmeni, medailonek autora, fotografie.
Doba zpracovani: Po dobu trvani projektu.

Anonymizované Gdaje z dotaznikd zpétné vazby uchovava Spolek pro statistické a vyzkumné
ucely.

Nékteré osobni tdaje dobrovolnych pracovniki a externich spolupracovnikti predava Spolek nize
uvedenym kategoriim piijemci.
1) Poskytovatelim dotaci a grantii pfedava Spolek identifikacni tidaje dobrovolnych pracovniki
a externich spolupracovnikt a tidaje o jejich Gcasti na akei.
2) Poskytovatelim ubytovani na akcich ptedava Spolek identifika¢ni tidaje dobrovolnych
pracovniki a externich spolupracovnikii. Dobrovolni pracovnici a externi spolupracovnici
jsou v takovém piipadé¢ o situaci informovani.



3)

Ugetnictvi pro Spolek zpracovava spole¢nost SJ Consulting s.r.o.

Spolek neprovadi automatizované individualni rozhodovani o subjektech udaji.

4. Jaké osobni idaje zamé&stnancl Spolku jsou zpracovavany, za
jakym ucelem, v jakém rozsahu a po jakou dobu?

Spolek o zaméstnancich Spolku uchovéva a zpracovava zejména nasledujici osobni udaje:

Identifikacni Gdaje - zejména jméno, pfijmeni, datum narozeni, rodné Cislo, adresu. Tyto
udaje Spolku poskytuje zaméstnanec pii uzavieni pracovniho vztahu. Tyto idaje sbira Spolek
pro identifikaci zaméstnance.

Kontaktni daje - zejména telefonni Cislo a e-mail. Tyto udaje ziskava Spolek ptimo od
zamestnancil a pouziva je ke komunikaci se zaméstnancem.

Udaje o pracovnim vztahu - zejména tidaje o druhu pracovniho vztahu, obdobi, na kterém je
pracovni vztah uzavien, druh sjednané ¢innosti.

Udaje 0 mzdé/odméné zaméstnance - vyse sjednané a vyplacené mzdy/odmény, &islo
bankovniho uctu zaméstnance. Spolek eviduje tyto tidaje v rdmci vedeni ucetnictvi.

Spolek zpracovava tdaje zaméstnancli zejména za témito tcely:

1)

2)

3)

4)

Ucel zpracovéni: PInéni smlouvy, kterou se zaklada pracovnépravni nebo jiny obdobny vztah
Pravni zaklad zpracovani: PInéni smlouvy, zpracovani z ni vyplyvajici, nebo zpracovani
smétujici k uzavieni smlouvy.

Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: Identifika¢ni udaje, kontaktni udaje, idaje
pracovnim vztahu, tidaje o mzdé/odmeéné zaméstnance.

Doba zpracovani: Po dobu trvani pracovni smlouvy nebo dohody.

Ucel zpracovani: Uchovavani a zpracovani dokladii, zdznamt a Gdajii o zaméstnancich v

souvislosti s plnénim zakonnych povinnosti zaméstnavatele podle predpisti o dichodovém,
socialnim, nemocenském a zdravotnim pojisténi, povinnosti zaméstnavatele podle zdkona o
danich z pfijmi a povinnosti zaméstnavatele podle zakoniku prace, predpisti 0 zaméstnanosti
a predpist o bezpecnosti prace

Pravni zaklad zpracovani: Plnéni zakonné povinnosti

Rozsah zpracovavanych osobnich tidaji: Identifika¢ni udaje, kontaktni udaje, idaje

pracovnim vztahu, tidaje o0 mzdé/odmeéné zaméstnance.
Doba zpracovani: Po dobu stanovenou jednotlivymi zakony

Ucel zpracovani: Vedeni ucetnictvi a plnéni danovych povinnosti

Préavni zéklad zpracovani: PInéni zdkonné povinnosti.
Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: Identifikacni udaje, udaje pracovnim vztahu, udaje o
mzdé/odmeéné zamestnance.

Doba zpracovéni: Po dobu zdkonnych lhiit - napt. U€etni doklady vcetné pracovnich smluv a
dohod po dobu 5 let, vyro¢ni zpravy a vysledky ucetni zavérky 10 let, mzdové listy 30 let.

Ucel zpracovani: Komunikace se zaméstnanci.

Pravni zaklad zpracovani: Opravnény zajem Spolku.
Rozsah zpracovavanych osobnich idaji: E-mailové adresy, vetejné profily na socialnich
sitich.




Doba zpracovani: Udaje, které zaméstnanci uvedou pfi e-mailové komunikaci, zistavaji

zachovany na mailovém serveru. Udaje, které zaméstnanci uvedou pii komunikaci na
socialnich sitich, ziistdvaji zachovany na pfislusnych socialnich sitich.

Nékteré osobni udaje zaméestnancti predava Spolek nize uvedenym kategoriim piijemci.
1) Ugetnictvi pro Spolek zpracovava spole¢nost SJ Consulting s.r.o.
2) Dale mohou byt piijemcem osobnich udajl organy vetejné moci (napf. soudy, organy financni
spravy, organy socialniho zabezpeceni ¢i policie) a dalsi subjekty, jako napt. zdravotni
pojistovny, a to za podminek stanovenych pravnimi predpisy.

Spolek neprovadi automatizované individualni rozhodovani o subjektech udaja.

5. Jaka prava ma subjekt udaja?

Data subjektii udajli jsou zpracovavana transparentné, korektné a v souladu se zdkonem. Subjekty
udaji maji pravo na piistup ke svym tdajiim, na vysvétleni, jakoz i dalsi prava, pokud se domnivaji,
ze zpracovani neni v poradku.

Kazdy subjekt udajti ma nasledujici prava:

1) Pravo na informace o zpracovani osobnich udaji.

2) Pravo na piistup k osobnim udajim véetné kopie osobnich tdajt.

3) Pravo na opravu.

4) Pravo na vymaz (pravo byt zapomenut).

5) Pravo na omezeni zpracovani.

6) Pravo na prenositelnost udaju.

7) Pravo vznést namitku.

8) Pravo nebyt predmétem automatizovaného individualniho rozhodovani, véetné profilovani.
9) Pravo podat stiznost k Ufadu pro ochranu osobnich tidaji nebo k jinému p¥islusnému dozorovému
utfadu v souvislosti se zpracovanim osobnich idaja.

Data subjektii daji zpracovava na zaklad€ zakonnych pravnich tituld, tj.
1) Plnéni zakonné povinnosti
2) PInéni smlouvy
3) Opravnéného z&jmu Spolku
4) Souhlas subjektu tdaju.

Souhlas subjektu udajti se zpracovanim jeho osobnich idaji mize byt udélen pro jeden nebo vice
konkrétnich ucéelil — tento titul vyuziva Spolek pouze v téch ptipadech, kdy neni opravnén zpracovavat
osobni udaje na zaklad¢ jiného pravniho titulu.

Souhlas se zpracovanim osobnich udaji mize subjekt kdykoli odvolat. Pokud subjekt udajt sviij
souhlas se zpracovanim odvold, neznamena to, Ze by zpracovani osobnich udajt pred takovym
odvolanim bylo nezakonné - odvolani souhlasu nema zpétny ucinek a zpracovani osobnich udajt
vychazejici z tohoto souhlasu pied jeho odvolanim jim neni dotéeno. O této skutecnosti je subjekt
udaju informovan pied tim, nez vyjadii souhlas se zpracovanim osobnich udaju.



